
DOKÜMAN NO ISG-TA-02BESLER GIDA VE KİMYA SANAYİ
VE TİCARET A.Ş.

YÜRÜRLÜK TARİHİ 21.06.2018

REV.NO/TARİHİ 02 / 14.01.2025
ÇEVRE VE İSG POLİTİKASI

SAYFA NO 1 / 2

BESLER GIDA VE KİMYA SAN. VE TİC. A.Ş.
ÇEVRE ve İSG POLİTİKASI

Sağlık ve Güvenlik
Besler Gıda ve Kimya San. ve Tic. A.Ş. olarak tüm kazaların ve meslek hastalıklarının önlenebilir olduğu 
görüşünü benimsemiş olup bu hedefe, İSG konularında sürekli kendini geliştirme anlayışı içerisinde gerek kendi 
çalışanlarını gerekse stajyer, alt işveren ve tedarikçilerini bilinçlendirerek İSG kültürünü üst seviyelere çekmek 
yoluyla “ Sıfır İş Kazası, Sıfır Meslek Hastalığını hedefleyen çalışmalar sayesinde ulaşılacağına inanmaktadır. 
Hedefimiz; dengeli, uygulanabilir ve tüm yasal mevzuatlara ve ilgili şartlara uygun iş sağlığı ve güvenliği 
önlemlerini geliştirmek, kazasız, güvenle çalışılabilecek bir işyeri yaratmaktır.

Besler Gıda ve Kimya San. ve Tic. A.Ş 'nin bu doğrultuda benimsediği sürekli gelişim ilkeleri aşağıdaki gibidir:

• İş kazalarının kök neden analizinin yapılması ve bulunan karşı tedbirlerin diğer bölümlerde 
uygulanmasını sağlamak,

• Risk analizleri yaparak, kaza gerçekleşmeden önlem alınmasını sağlamak,
• İş güvenliği devriye gezileri ile olumsuz durumların anlık önlenmesini ve tekrar edilebilirliğini 

sınırlamak,
• Yönetimin tam desteği ile eğitim başta olmak üzere farklı faaliyet ve aktivitelerle çalışanların kendi iş 

güvenliği sorumluluğunu kendi otokontrolleri ile üstlenmelerini sağlamak,
• Takım bazlı çalışmalarla kişilerin birbirlerinin iş güvenliğine yönelik farkındalığının artmasını 

sağlamak,
• Çeşitli sağlık kampanyaları ve bilgilendirmeleri ile kişilerin olası sağlık problemlerine karşı, problem 

oluşmadan korunabilmesini sağlamak.
• Yürürlükteki ulusal ve uluslararası İSG ile ilgili yasal düzenlemelere, standartlara ve diğer tüm 

gerekliliklere eksiksiz uymak,

Tüm çalışanlarımızdan kendi faaliyetlerini sürdürürken, iş sağlığı ve güvenliği gereklerine uymaları ve çevreyi 
korumaları beklenmektedir. Bu beklenti stajyer, alt işveren ve tedarikçilerimizin tümünü de kapsamaktadır.

Besler Gıda ve Kimya San. ve Tic. A.Ş.’ nin politikası, tüm faaliyetlerinde işletmelerinde iyi bir güvenlik ve 
sağlık seviyesini garanti etmek üzere ve önleyici tedbirler alarak, olası tehlikeleri ortadan kaldırarak kendi 
çalışanları, stajyer, alt işveren ve ziyaretçileri için daha sağlıklı ve güvenli bir iş ve yaşam ortamı sağlamaktır.

Besler Gıda ve Kimya San. Tic. A.Ş olarak, iş sağlığı ve güvenliği yönetim sistemi politikamızın gerekliliklerini 
yerine getirmeyi ve bu politikanın etkin bir şekilde uygulanmasını sağlamayı taahhüt ederiz.
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Çevre

Besler Gıda ve Kimya San. ve Tic. A.Ş faaliyetlerinde çevre üzerindeki etkilerini değerlendirerek, bu etkilerin 
kontrol altında tutulmasını sağlayarak uyumlu bir Çevre Yönetimini gerçekleştirmeyi hedefler. Bu sistem, 
özellikle, organizasyonu, personeli duyarlı kılma, eğitme eylemlerini ve kontrol olanaklarını tanımlar. Gelecek 
nesillere daha yaşanabilir bir dünya bırakmak amacıyla, doğal kaynakların korunması ve sürdürülebilir 
kalkınma için Besler Gıda ve Kimya San. ve Tic. A.Ş olarak;

• Faaliyetlerimizin tüm aşamalarında, çevrenin korunması kapsamında, iklim değişikliğinin etkilerini 
azaltma ve iklim değişikliğine uyum (adaptasyon) çabalarına öncelik vermeyi ve başta kirliliğin 
kaynağında önlenmesi olmak üzere çevresel bozulmaları engellemeyi,

• Yürürlükteki ulusal ve uluslararası çevre mevzuatına, yasal düzenlemelere ve diğer uygunluk 
yükümlülüklerimize eksiksiz uymayı,

• Çevre Yönetim Sistemimizi ve çevre performansımızı sürekli iyileştirmeyi,

• Belirlediğimiz çevre amaç ve hedeflerine ulaşmak için gerekli kaynakları tahsis etmeyi; özellikle iklim 
değişikliği ile mücadele kapsamında enerji verimliliğini artırmak, yenilenebilir enerji kaynaklarının 
kullanımını teşvik etmek, su kaynaklarını korumak, atıkları azaltmak ve karbon ayak izimizi sistematik 
olarak düşürmek için ölçülebilir hedefler koymayı ve bu hedefleri düzenli olarak gözden geçirmeyi,

• Ürün ve hizmetlerimizin yaşam döngüsü yaklaşımıyla çevresel etkilerini (hammadde temininden nihai 
bertarafa kadar) değerlendirmeyi ve sera gazı emisyonlarını azaltacak yöntemler geliştirmeyi,

• Doğal kaynakları (su, enerji, hammadde) verimli kullanmayı,

• Tüm çalışanlarımızda, tedarikçilerimizde ve alt yüklenicilerimizde çevre ve iklim değişikliği bilincini 
artırmak için sürekli eğitim ve iletişim faaliyetleri düzenlemeyi ve çevresel iyileştirme süreçlerine 
katılımlarını teşvik etmeyi,

taahhüt ederiz.
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